Tassi di assenza e di presenza del personale dipendente ai sensi dell’art. 21 co.1 della legge 18.06.2009 n.
69

MESE DI GENNAIO 2010 4,60%
MESE DI FEBBRAIO 2010 2,77%
MESE DI MARZO 2010 1,53%
MESE DI APRILE 2010 15,44%
MESE DI MAGGIO 2010 0
MESE DI GIUGNO 2010 10,60%
MESE DI LUGLIO 2010 15,13%
MESE DI AGOSTO 2010 44,80%
MESE DI SETTEMBRE 2010 9,60%
MESE DI OTTOBRE 2010 20,04%
MESE DI NOVEMBRE 2010 2,27%
MESE DI DICEMBRE 2010 11,82%
Mese GG GG % Assenze | % presenze
Lavorativi | Assenza
del mese del mese
Gennaio 2011 114 14 12,28 % 87,72 %
Febbraio 2011 117 16 13,67 % 86,33 %
Marzo 2011 116 14 10,77 % 89,23 %
Aprile 2011 97 21 17,80 % 82,20 %
Maggio 2011 116 8 6,45 % 93,55 %
Giugno 2011 103 18 14,88 % 85,12 %
Luglio 2011 114 11 8,80 % 91,20 %
Agosto 2011 125 52 41,60% 58,40%
Settembre 2011 123 15 12,19% 87,81%
Ottobre 2011 125 16 12,80% 87,20%




Novembre 125 8 6,40% 93,60%

Nel computo delle assenze sono stati considerati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa (ferie,
malattia, permessi, congedi, aspettative ...)



