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AVVISO DI MOBILITA COMPARTIMENTALE

In esecuzione alla deliberazione del Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale di Lecco
n. 364 del 27/7/2011 & indetto I' avviso di mobilita per la copertura di n°1 posto, a tempo intero
ed indeterminato, nel profilo di:

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
(categoria C)

Il presente avviso di mobilita non fa sorgere, in capo ai partecipanti, alcun diritto al
trasferimento presso I'Azienda Sanitaria Locale di Lecco che si riserva, a suo insindacabile
giudizio, di non dar seguito alla presente procedura di mobilita.

Requisiti

Possono partecipare alla presente selezione | dipendenti di Enti appartenenti al Comparto di
contrattazione collettiva del Servizio Sanitario Nazionale:

- in servizio a tempo intero ed indeterminato, con avvenuto superamento periodo di
prova, alla data di scadenza del presente avviso, nel profilo di Assistente
Amministrativo - Categoria C;

- in possesso di idoneita fisica all'impiego.

Presentazione della domanda — Termine e modalita

La domanda di partecipazione alla presente selezione, redatta in carta libera, da formularsi
secondo il modello allegato al presente avviso e debitamente sottoscritta, pena I'esclusione,
dovra essere indirizzata al Servizio Gestione Personale — ASL di Lecco ~ C.so Carlo Alberto
n. 120 — 23900 Lecco e dovra essere presentata entro e non olfre le ore 12.00 del giorno

Venerdi 19 agosto 2011 con una delle seguenti modalita:

- direttamente all'Ufficio Protocollo del'Ente Corso Carlo Alberto n. 120 — 23900 nei seguenti
orari di apertura al pubblico: h. 9.00 —h. 12.30 e h. 14.00 —- h. 16.00,

- tramite raccomandata A/R al seguente indirizzo: ASL Provincia Lecco — C.so Carlo Alberto n.
120 — 23900 Lecco (in tal caso fara fede il timbro, la data, |'ora dell'ufficio postale accettante).

Detto termine & perentorio e non si terra conto delle domande, dei documenti e dei titoli che
perverranno, qualungue ne sia la causa, dopo la chiusura dell’'avviso.
Non si terra conto delle domande inviate prima della pubblicazione del presente avviso.



Alla domanda dovranno essere allegati:

e curriculum formativo e professionale, datato e sottoscritto;

o certificato di servizio comprensivo del trattamento economico nonché indicante gli
eventuali procedimenti disciplinari subiti o in corso ed i periodi di assenza dal servizio
per malattia, aspettativa o altre analoghe casistiche effettuate nell’ultimo triennio;

e copia di un documento di identita in corso di validita.

Non saranno prese in considerazione le domande prive di tali documenti (ovvero, per il
certificato di servizio, della corrispondente autocertificazione redatta nelle forme di legge e
completa di tutti gli elementi richiesti).

L'Azienda si riserva la facolta di verificare la veridicita e I'autenticita delle attestazioni prodotte,
con applicazione, in caso di falsa dichiarazione, delle gravi conseguenze — anche di ordine
penale — di cui all'articolo 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, nonché della decadenza dalla
procedura di mobilita.

L'Azienda Sanitaria l.ocale della Provincia di Lecco non assume alcuna responsabilita per la
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per
eventuali disguidi postali o, comunque, imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza
maggiore.

Modalita di selezione

Tutte le istanze pervenute entro il termine indicato nel presente avviso saranno valutate
preliminarmente ai fini dell'accertamento dei requisiti di ammissibilita.

| candidati ammessi alla procedura di mobilita saranno invitati a sostenere un colloquio sulle
materie ed attivita specifiche oggetto del posto messo a mobilitd con apposita Commissione.

it colloquio dei candidati & fissato per martedi 29/8/2011 alle ore 14.00 presso la sede dell'ASL
— Corso Carlo Alberto 120. [ candidati partecipanti, in possesso dei requisiti richiesti e con
domanda presentata entro la scadenza del bando, sono fin da ora convocati a sostenere il
predetto colloquio presentandosi muniti di valido documento di identita; 'assenza al colloquio
costituira rinuncia alla mobilita, quale sia il motivo dell’assenza.

Il colloquio sara finalizzato a valutare il patrimonio di conoscenze, in particolare alle
caratteristiche proprie del posto da ricoprire, ai fini di accertare le professionalita acquisite dal
candidato in relazione alle esigenze dell’Azienda nell'ambito professionale richiesto.

Alla valutazione del curriculum e del colloquio sara attribuito un punteggio, secondo i criteri
predeterminati dalla Commissione Giudicatrice.

Verrd’ comunque escluso dalla graduatoria il candidato che non riportera una valutazione di
sufficienza nel colloquic, espresso in termini numerici di almeno 21/30.

Dalla selezione scaturird una graduatoria degli idonei derivante dall’ esame complessivo del
curriculum nonché dall'esito del colloguio.

Il presente avviso non produce nei confronti degli interessati alcun diritto al’assunzione presso
I'Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Lecco che si riserva, a suo insindacabile giudizio,
di non tener conto delle domande presentate.

La domanda di partecipazione degli interessati & considerata come semplice manifestazione
d'interesse all'eventuale copertura del posto.



in caso di rinuncia al trasferimento da parte del vincitore, 'Amministrazione si riserva la facolta
di procedere allo scorrimento della graduatoria.

L'Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Lecco si riserva la facoltd di sospendere,
revocare o modificare in tutto o in parte il presente avviso, a suo insindacabile giudizio, senza
obbligo di comunicare i motivi e senza che i concorrenti possano accampare pretese o diritti di
sorta.

Ai sensi e per effetti del decreto legislative 165/2001 e 198/2006 & garantita la pari opporfunita
tra uomini e donne per I'accesso alla procedura di mobilita e per il trattamento di lavoro.

Il candidato idoneo alila mobilita per la copertura del posto in oggetto, si dovra attivare al fine
dell'acquisizione del nulla osta da parte dell'Azienda di appartenenza cosi come previsto ai
sensi dell'art. 19 del CCNL 20/9/2001.

In ogni caso la mobilitd dovra attuarsi non oltre i 3 mesi stabiliti dai vigenti CC.CC.NN.LL., a
pena di decadenza.

Pubblicita

Il presente avviso viene pubblicato a cura del Servizio Gestione Personale sul sito web
aziendale: www.asl.lecco.it.

Trattamento dei dati personali

Tuiti i dati personali trasmessi dagli interessati con la domanda di partecipazione alla
procedura di mobilita, ai sensi del D.Lgs. 30.6.2003 n. 196, e successive modificazioni ed
integrazioni, saranno trattati esclusivamente per le finalita di gestione della presente
procedura di mobilita e dell'eventuale successivo procedimento di assunzione.

Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi al Servizio Gestione Personale
dell’Azienda Sanitaria Locale (iel. 0341/482236).

IL DIRESTORE GENERALE
(Dotl:./l\/la co LL/g oft

g



All' ASL di Lecco
C.so Carlo Alberto n. 120
23900 LECCO

Oggetto : Domanda di partecipazione alla procedura di mobilita compartimentale per la
copertura di un posto di Assistente Amministrativo — Categoria C

ll/la sottoscritto/a

nat_a Prov. il
residente a Prov. cap
in Via n.
Tel cell.

Chiede

di partecipare all'avviso di mobilith compartimentale per il posto di cui in oggetto.
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di false dichiarazioni

Dichiara
sotto la propria responsabilita ai sensi degli articoli 46 e 47 del richiamato D.P.R. n.

445/2000 quanto segue:
a) di essere dipendente con contratto di lavoro a tempo indeterminato presso:

in qualita di
dal nella categoria giuridica e nella posizione economica
b) di essere in possesso del seguente titolo di studio:
conseguito presso in data

c) di avere l'idoneijta fisica alla specifica posizione lavorativa richiesta;
d) di aver superato il periodo di prova nell'Ente di appartenenza;
e) di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso;

f) di non aver procedimenti disciplinari in corso né procedimenti conclusi con esito
sfavorevole;

g) di manifestare il proprio consenso, ai sensi del D.L.vo 196/2003 “Codice in materia di
protezione dei dati personali” , al trattamento e alla comunicazione dei dati personali,
spontaneamente forniti, per le finalitd e nei limiti di cui allavviso e subordinatamente al
puntuale rispetto della vigente normativa nella consapevolezza che il conferimento di tali dati &
obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena I'esclusione dalla
mobilita;

h} it domicilio presso il quale deve essere fatta ogni comunicazione & il seguente

Data
Firma (non autenticata)




